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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VASSENA MARCO  
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail  marco.vassena@emiliambiente.it 

 

Nazionalità  Italia 
 

Data di nascita   
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

•1987-ad oggi  DIPENDENTE  PRESSO LA SOCIETÀ CONSORZIO PARMENSE APPROVVIGIONAMENTO ACQUA POTABILE ( 
ORA EMILIAMBIENTE), SVOLGENDO LE SEGUENTI PRINCIPALI MANSIONI: RESPONSABILE UNICO 

PROCEDIMENTO, COMMISSARIO DI GARA, PROGETTISTA , DIRETTORE DEI LAVORI , CSE E 

COLLAUDATORE  PER MOLTEPLICI OPERE DEL SII.  
HO PROGETTATO E CONTROLLATO IN QUALITA’ DI D.L. L’ESECUZIONE DI DIVERSI PROGETTI E LAVORI DI 

RETI E IMPIANTI ACQUEDOTTISTICI, DI FOGNATURE  E DI DEPURAZIONE. 
NEL PERIODO DI ASSENZA DEL D.G. DI EMILIAMBIENTE HO SVOLTO IN PIENA AUTONOMIA LE PRINCIPALI 

ATTIVITA’ DEL SETTORE.  
 
 
GLI ULTIMI INCARICHI PRINCIPALI RICOPERTI  SONO: 
 

 RUP  “MANUTENZIONE DELLE RETI IDRICHE PER GLI ANNI 2021-2025” DI IMPORTO PARI A €. 
14.200.000; 

 RUP  “GESTIONE,  CONDUZIONE E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI DI DEPURAZIONE PER GLI 

ANNI 2023-2026” DI IMPORTO PARI A €. 7.609.200; 
 RUP  “SERVIZIO DI AUTOSPURGHI DELLE RETI FOGNARIE PER GLI ANNI 2022-2024” DI 

IMPORTO PARI AD €. 950.000; 
 RUP “SOSTITUZIONE CONTATORI E ADEGUAMENTO ALLACCI” PER UN IMPORTO PARI AD €. 

2.840.000.000. 
 RUP PER LE OPERE FINANZIATE DALLA PROTEZIONE CIVILE, PER UN IMPORTO DI €.570.000 

 
 RESPONSABILE DELL’UFFICIO TECNICO DI EMILIAMBIENTE DAL 2004. 
 PROCURATORE SPECIALE DI EMILIAMBIENTE DAL 2017 
 DIRIGENTE DELLA SICUREZZA DAL 2016 
 RESPONSABILE AMIANTO DAL 2019 

 
 
 
LA MIA ATTUALE MANSIONE PREVEDE: 
 

 L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DEL LAVORO DI UN TEAM DI COMPOSTO DI CIRCA TRENTA  
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COLLABORATORI.  
 

  LA GESTIONE E IL CONTROLLO DEL BUDGET ECONOMICO RELATIVO ALL’ATTIVITA’ DEL 

SETTORE;  
 

 LA PROGRAMMAZIONE DEL PIANO ANNUALE DEGLI INTERVENTI; 
 

 PIANIFICAZIONE OBIETTIVI AZIENDALI DI SETTORE; 
 

 RAPPORTI CON GLI ENTI DI CONTROLLO QUALI: REGIONE E.R., CONFSERVIZI, ATERSIR, 
PROVINCIA, COMUNI, ARPA E AUSL; 

 
 INCARICO DI RUP; 

 
 COLLABORARE CON L’UFFICIO CONTRATTI PER LA STESURA DEI BANDI E L’AFFIDAMENTO DEI 

CONTRATTI DI APPALTO E CON L’UFFICIO LEGALE NELLA GESTIONE DEI CONTENZIOSI PER 

L’ATTIVITÀ DEL SETTORE. 
 

 COMMISSARIO DI GARA 
 

 HO SVOLTO ALCUNE DOCENZE PER L’ENTE DI FORMAZIONE “CISITA” DI PARMA. 
 

 HO COLLABORATO ALLA STESURA DI ALCUNE PUBBLICAZIONI TRA CUI “L’ACQUIFERO 
PARMENSE”, EDITO DALLA PROVINCIA DI PARMA. 

 
 
 

1985-1987   GEOMETRA C/O LO STUDIO TECNICO DEL GEOM. CATTANI FRANCO. 
   
   
   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• 1985-2026   Diploma di Geometra presso Istituto Tecnico Paciolo; 
 

Principali Attestati di frequenza: 
 

 Attestato di coordinatore della Sicurezza (120 ore), rilasciato nel 1998 e successivi 
aggiornamenti; 

 Attestato di formazione per tecnico addetto alla bonifica dell’amianto in applicazione 
della Legge n. 257 del 27.03.92 ( 50 ore), rilasciato nel 2005; 

 Attestato di formazione di addetto al Pronto soccorso, rilasciato nel 2004 e successivi 
aggiornamenti; 

 Attestato di formazione per Preposto D.lgs. 81/08, rilasciato nel 2009 e successivi 
aggiornamenti 

 Attestato di formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro per Dirigenti D.lgs. 
81/08, rilasciato nel 2016 e successivi aggiornamenti; 

 Attestato di formazione per “Lavori in ambienti confinati”, rilasciato nel 2015 e 
successivi aggiornamenti; 

 Corso da PAV/PES.  
 Partecipazione a diversi corsi per appalti, espropri e per la ricerca perdite, ecc. 
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PRIMA LINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUA 

hfgieyy 

  Inglese  
• Capacità di lettura  Livello base 

• Capacità di scrittura  Livello base 
• Capacità di espressione orale  Livello base 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE 
 

 Capacità di organizzazione e coordinamento di un team di lavoro, finalizzato agli obiettivi 
aziendali.  
Capacità di relazione con la Direzione Aziendale, Amministrazioni Pubbliche e Imprese 
Esecutrici. 
Capacità di organizzare autonomamente il lavoro. 
Capacità di lavoro e di coordinamento risorse anche in gestione smart-working. 
Capacità di analisi, sintesi e problem solving.    
Ottima stabilità emotiva. 
 

   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE E STRUMENTALI 
 

 Buona conoscenza dei principali software quali Office, Autocad, Primus , Epanet e Leonardo. 
Buona capacità nell’utilizzo dello strumento topografico Geodimeter, dei misuratori portatili di 
portata ad ultrasuoni. 
 

 
   

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida C 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 

 
 

   
 
 
 

Data di pubblicazione: 25.05.2026


