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Selezione per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un/una: 
“ADDETTO/A CONTABILIZZAZIONE CICLO ATTIVO”. 

Elenco dei candidati ammessi a colloquio tecnico- motivazionale 
 

Si informano i candidati che i colloqui si svolgeranno nella sede di Emiliambiente spa in via Gramsci 1/B 
a Fidenza al 1° piano. 

Codice 
Identificativo Giorno e ora colloquio 

2637 giovedì 3 aprile ore 12.00 
2633 giovedì 3 aprile ore14.00 
2035 giovedì 3 aprile ore15.00 
2039 giovedì 3 aprile ore16.00 
2040 venerdì 4 aprile ore 9.00 
2630 venerdì 4 aprile ore 10.00 
2528 venerdì 4 aprile ore 11.00 
2439 venerdì 4 aprile ore 12.00 
2440 venerdì 4 aprile ore 14.00 
2041 venerdì 4 aprile ore 15.00 
1816 martedì 8 aprile ore 10.30 
2476 martedì 8 aprile ore 11.30 
1871 martedì 8 aprile ore 12.30 
2278 martedì 8 aprile ore 14.30 
2638 martedì 8 aprile ore 15.30 
2037 martedì 8 aprile ore 16.30 
2277 mercoledì 9 aprile ore 14.00 
2635 mercoledì 9 aprile ore 15.00 
2381 mercoledì 9 aprile ore 16.00 
2385 mercoledì 9 aprile ore 17.00 
2636 giovedì 10 aprile ore 14.00 
2383 giovedì 10 aprile ore 15.00 
2475 giovedì 10 aprile ore 16.00 
1872 giovedì 10 aprile ore 17.00 

 
Si ricorda che: il giorno del colloquio tecnico-motivazionale, ciascun candidato dovrà presentarsi 
presso la sede indicata, munito di documento di riconoscimento in corso di validità, nonché della 
domanda di partecipazione inoltrata, stampata e debitamente sottoscritta con firma autografa, corredata 
del curriculum vitae et studiorum allegato alla stessa, anch’esso debitamente sottoscritto. 

La dichiarazione di requisiti non rispondenti al vero, accertabili in qualsiasi momento, comporterà - oltre 
alle responsabilità di carattere penale - l’esclusione dalla selezione o, in caso di accertamento 
successivo, dalla eventuale assunzione o dalla conferma in servizio. 
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