emiliAmbiente

Fidenza, 24 settembre 2021

Selezione per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di un/una
REFERENTE RECUPERO CREDITI.

Elenco dei candidati ammessi a colloquio tecnico- motivazionale
Si informano i Candidati che i colloqui si svolgeranno presso la sede di Emiliambiente spa a Fidenza
(PR) in via Gramsci, 1/B (1° piano) secondo il seguente ordine:

CODICE
IDENTIFICATIVO DATA E ORA DEL COLLOQUIO

6380 Lunedi 11 ottobre 2021 ore 9,00

6328 Lunedi 11 ottobre 2021 ore 10,00
6067 Lunedi 11 ottobre 2021 ore 11,00
5875 Lunedi 11 ottobre 2021 ore 14,00
6238 Lunedi 11 ottobre 2021 ore 15,00
6373 Lunedi 11 ottobre 2021 ore 16,00
6340 Martedi 12 ottobre 2021 ore 9,00

6374 Martedi 12 ottobre 2021 ore 10,00
5904 Martedi 12 ottobre 2021 ore 11,00
6307 Martedi 12 ottobre 2021 ore 14,00
5837 Martedi 12 ottobre 2021 ore 15,00
6381 Martedi 12 ottobre 2021 ore 16,00
5666 Lunedi 18 ottobre 2021 ore 9,00

6045 Lunedi 18 ottobre 2021 ore 10,00
5874 Lunedi 18 ottobre 2021 ore 11,00
6206 Lunedi 18 ottobre 2021 ore 14,30
5314 Lunedi 18 ottobre 2021 ore 15,30
5667 Martedi 19 ottobre 2021 ore 9,00

5839 Martedi 19 ottobre 2021 ore 10,00
5908 Martedi 19 ottobre 2021 ore 11,00
5840 Martedi 19 ottobre 2021 ore 14,30
5841 Martedi 19 ottobre 2021 ore 15,30

La mancata presentazione al colloquio tecnico-motivazionale comporta I'esclusione.

emiliAmbiente spa

Capitale Sociale Euro 673.408 i.v. C.F.—P.IVA - Registro Imprese Parma n. 02504010345 R.E.A. n. PR-243950
SEDE LEGALE: 43036 Fidenza, via Gramsci n.1/B Telefono 0524/688.400 Fax 0524/528129
www.emiliambiente.it info@emiliambiente.it protocollo@pec.emiliambiente.it


mailto:info@emiliambiente.it
mailto:protocollo@pec.emiliambiente.it

emiliAmbiente

Si ricorda che: il giorno del colloquio tecnico-motivazionale, ciascun candidato dovra presentarsi
presso la sede indicata, munito di mascherina chirurgica e di documento di riconoscimento in corso di
validita, nonché della domanda di partecipazione inoltrata, stampata e debitamente sottoscritta con
firma autografa, corredata del curriculum vitae et studiorum allegato alla stessa, anch’esso debitamente
sottoscritto.

La dichiarazione di requisiti non rispondenti al vero, accertabili in qualsiasi momento, comportera - oltre
alle responsabilita di carattere penale - l'esclusione dalla selezione o, in caso di accertamento
successivo, dalla eventuale assunzione o dalla conferma in servizio.

Per tutto quando non espressamente indicato si rimanda a quanto previsto dal “Regolamento
reclutamento personale rev. 5 del 18.05.2021” pubblicato sul sito della Societa.

Ai fini della tutela della salute e sicurezza dei partecipanti, i candidati dovranno attenersi alle diposizioni
di seguito illustrate.

| candidati che sosterranno il colloquio in data successiva al 15/10/2021 dovranno presentarsi
muniti di green pass per poter essere ammessi alla sede aziendale di svolgimento dei colloqui.
In mancanza di green pass I’accesso hon sara consentito.
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= |candidati entrang sods all'orario stabilibo

= lcandidati devonag indossare la maschernina chirungica/di comunita per
potere aoceders alla sede @ alle parti cosmuni di transits {coridad] =
mantenere la distanza interpersonale di 1 mdal personale che gl
BOOTIPAENA.

=  Laddetto alla reception possiede Febenco dei candidati « Pardine di
ammissions od & tenuts a Farks rispettans

=  Alforanio indicato Faddetio allo reception accompagna i candidati alla
=ala riwniani

= La salariunioni & allestita come da procedure {aerazione, pleniglass,
diztanza, soc.]

= |candidati hanng a disposizicne un disinfettante par mani

=  Owando il colkeguis & finite un meambro della commissiene
accompagna i candidati allesterno facendoli usdire dalla secanda
uscita {presso ufficio persanale)

= [ richiesta lamassima puntualitd sia ai candidati <he ai membe della
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