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TFR ANNO

COSTO 

COMPLESSIVO 

1 Servizi Societari

N. 1  Addetta di segreteria 

- Uffico Appalti, affari 

generale e legali

dal 22.06.2017 al 31.03.2019 Posizione vacante in pianta organica 01.01.2018-31.12.2018                        20.844,23                                   7.519,76                     28.363,99 

2 Area Tecnica Addetto Tecnico dal 01/08/2017 al 06/04/2018 Sostituzione per Maternità 01.01.2018-31.12.2018                          7.969,16                                   3.297,59                     11.266,75 

3 Area Commerciale Addetta alla clientela
dal 08/11/2017 al 30/04/2018             

dal 01.05.2018 al 31.08.2018  
Sostituzione per Maternità 01.01.2018-31.12.2018                        16.335,32                                   5.944,33                     22.279,65 

4 Servizi Societari
N. 1 Esperto amm.vo 

tariffe e bilancio 
dal 12.03.2018  al 11.03.2020 Posizione Vacante in pianta organica 12.03.2018-31.12.2018                        29.199,41                                   9.465,94                     38.665,35 

5 Area Tecnica
N. 1 Addetto tecnico alle 

ricerche perdite di rete
dal 15.10.2018 al 14.10.2018 Posizione vacante in pianta organica 15.10.2018-31.12.2018                          6.163,51                                   2.350,67                       8.514,18 

6 Area Tecnica

N. 1 Addetto reti e 

sollevamenti fognari  

(Acque Nere)

dal 05/11/2018 al 04.11.2019 Posizione vacante in pianta organica 05.11.2018-31.12.2018                          4.330,37                                   1.638,95                       5.969,32 

7 Area Tecnica 

N. 1 Addetto reti e 

sollevamenti fognari 

(Acque Bianche)

dal 19/11/2018 al 18.11.2019 Posizione vacante in pianta organica 19.11.2018-31.12.2018                          3.166,73                                   1.117,85                       4.284,58 

8 Servizi Societari N. 1 Addetto Regolazione dal 05/12/2018 al 04/12/2019 Posizione vacante in pianta organica 05.12.2018-31.12.2018                          2.149,08                                      782,61                       2.931,69 

TOTALE GENERALE 90.157,81                 32.117,70                          122.275,51            

(*) La retribuzione  lorda è composta da elementi fissi  e variabili erogati al personale con contratto a termine.
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