COSTO DEL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO DETERMINATO ARTICOLATO PER AREE PROFESSIONALI
(art. 17, comma 2, Decreto Legge n. 33/2013)

4° TRIMESTRE 2018

CONTRIBUTI DEL

RETR. LORDA
NUMERO SETTORE DI DURATA COMPLESSIVA DEL MOTIVO DEL RICORSO DEL PERIODO A CARICO COSTO
INQUADRAMENTO 3° TRIMESTRE 2018 PERCEPITA NEL
DIPENDENTI APPARTENENZA Q CONTRATTO A TERMINE CONTRATTO A TERMINE ENTE + QUOTA ACC. COMPLESSIVO
PERIODO (*)
TFR ANNO

N. 1 Addetta di segreteria

1 Servizi Societari - Uffico Appalti, affari dal 22.06.2017 al 31.03.2019 Posizione vacante in pianta organica 01.10.2018-31.12.2018 6.416,87 2.257,30 8.674,17
generale e legali

2 Servizi Societari {\‘a'r;fisepsirlt;nir;m"’o dal 12.03.2018 al 11.03.2020  |Posizione Vacante in pianta organica 01.10.2018-31.12.2018 10.179,53 2.719,97 12.899,50

3 Area Tecnica N. 1 Addetto tecnico alle dal 15.10.2018 al 14.10.2018  |Posizione vacante in pianta organica 15.10.2018-31.12.2018 6.163,51 2.350,67 8.514,18
ricerche perdite di rete
N. 1 Addetto reti e

4 Area Tecnica sollevamenti fognari dal 05/11/2018 al 04.11.2019 Posizione vacante in pianta organica 05.11.2018-31.12.2018 4.330,37 1.638,95 5.969,32
(Acque Nere)
N. 1 Addetto reti e

5 Area Tecnica sollevamenti fognari dal 19/11/2018 al 18.11.2019 Posizione vacante in pianta organica 19.11.2018-31.12.2018 3.166,73 1.117,85 4.284,58
(Acque Bianche)

6 Servizi Societari N. 1 Addetto Regolazione dal 05/12/2018 al 04/12/2019 Posizione vacante in pianta organica 05.12.2018-31.12.2018 2.149,08 782,61 2.931,69

TOTALE GENERALE 32.406,09 10.867,35 43.273,44

(*) La retribuzione lorda é composta da elementi fissi e variabili erogati al personale con contratto a termine.
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