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RETR. LORDA 

PERCEPITA NEL 

PERIODO (*)

CONTRIBUTI DEL 

PERIODO  A CARICO 

ENTE + QUOTA ACC. 

TFR ANNO

COSTO 

COMPLESSIVO 

1 Servizi Societari

Addetta di segreteria - 

Uffico Appalti, affari 

generale e legali

dal 22.06.2017 al 31.03.2019 Posizione vacante in pianta organica 01.07.2018-30.09.2018                        5.913,75                                 2.132,27                   8.046,02 

3 Area Commerciale Addetta alla clientela
dal 08/11/2017 al 30/04/2018             

dal 01.05.2018 al 31.08.2018  
Sostituzione per Maternità 01.07.2018-31.08.2018                        5.360,93                                 1.836,00                   7.196,93 

4 Servizi Societari
Esperto amm.vo tariffe e 

bilancio 
dal 12.03.2018  al 11.03.2020 Posizione Vacante in pianta organica 01.07.2018-30.09.2018                        7.783,65                                 2.566,93                 10.350,58 

TOTALE GENERALE 19.058,33                6.535,20                          25.593,53           

(*) La retribuzione  lorda è composta da elementi fissi  e variabili erogati al personale con contratto a termine.

                COSTO DEL PERSONALE  ASSUNTO A TEMPO DETERMINATO ARTICOLATO PER AREE PROFESSIONALI                                                                                                                                                

(art. 17, comma 2 , Decreto Legge n. 33/2013)
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