COSTO DEL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO DETERMINATO ARTICOLATO PER AREE PROFESSIONALI

(art. 17, comma 2 , Decreto Legge n. 33/2013)

2° TRIMESTRE 2018

CONTRIBUTI DEL

RETR. LORDA
NUMERO SETTORE DI DURATA COMPLESSIVA DEL MOTIVO DEL RICORSO DEL o PERIODO A CARICO COSTO
DIPENDENTI APPARTENENZA NQARIRALIENE) CONTRATTO A TERMINE CONTRATTO A TERMINE A IS SN S AU FEREERIA MEL ENTE + QUOTA ACC. COMPLESSIVO
PERIODO (*)
TFR ANNO

Addetta di segreteria -

1 Servizi Societari Uffico Appalti, affari dal 22.06.2017 al 31.03.2019 Posizione vacante in pianta organica 01.04.2018-30.06.2018 5.813,01 2.143,40 7.956,41
generale e legali
2 Area Tecnica Addetto Tecnico dal 01/08/2017 al 06/04/2018 Sostituzione per Maternita 01.04.2018-06.04.2018 2.160,62 1.068,39 3.229,01
. . dal 08/11/2017 al 30/04/2018 _ .

3 Area Commerciale Addetta alla clientela dal 01.05.2018 al 31.08.2018 Sostituzione per Maternita 01.04.2018-30.06.2018 6.082,98 2.269,69 8.352,67
4 Servizi Societari Eﬁgﬁ;g amm.vo tariffe e dal 12.03.2018 al 11.03.2020  |Posizione vacante in pianta organica | 01.04.2018-30.06.2018 9.538,77 3.495,64 13.034,41
TOTALE GENERALE 23.595,38 8.977,12 32.572,50

(*) La retribuzione lorda é composta da elementi fissi e variabili erogati al personale con contratto a termine.
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