COSTO DEL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO DETERMINATO ARTICOLATO PER AREE PROFESSIONALI
(art. 17, comma 2 , Decreto Legge n. 33/2013)

1° TRIMESTRE 2018

RETR. LORDA

CONTRIBUTI DEL

NUMERO SETTORE DI DURATA COMPLESSIVA DEL MOTIVO DEL RICORSO DEL QUOTA ACC. COSTO
INQUADRAMENTO 1° TRIMESTRE 2018 PERCEPITA NEL PERIODO A
DIPENDENTI | APPARTENENZA CONTRATTO A TERMINE CONTRATTO A TERMINE PERIODO (%) CARICO ENTE TFR COMPLESSIVO
Addetto di segreteria -
1 Servizi Societari Uffico Appalti, affari dal 22.06.2017 al 31.03.2019 Ragione di carattere organizzativo 01.01.2018-31.03.2018 2.700,60 810,84 175,95 3.687,39
generale e legali
2 Area Tecnica Addetto Tecnico dal 01/08/2017 al 06/04/2018 Sostituzione per Maternita 01.01.2018-31.03.2018 5.808,54 1.855,98 373,22 8.037,74
3 Area Commerciale |Addetto alla clientela dal 08/11/2017 al 30/04/2018 Sostituzione per Maternita 01.01.2018-31.03.2018 4.891,41 1.500,83 337,81 6.730,05
4 Servizi Societari Eﬁs::::z amm.vo tariffe e dal 12.03.2018 al 11.03.2020  |Ragione di carattere organizzativo 12.03.2018-31.03.2018 1.697,46 510,51 172,89 2.380,86
TOTALE GENERALE 15.098,01 4.678,16 1.059,87 20.836,04

(*) La retribuzione lorda é composta da elementi fissi e variabili erogati al personale con contratto a termine
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